Réunion Comité du 14 novembre 2017 a 19h au CPO

Présents : Aubert Bonneau, Jérome Guichard, Matthieu Godfroy, Benjamin Bourot, Frédéric Del Vitto,
Lionel Del Vitto, Emmanuel Polése Frédéric Balland, Raoul Del Vitto.
Excusés : Benoit Riegel, Jérémy Breuil, Daniel Chardonnet

Divers compta :

-Solde a fin 2016 : 41 000€, au 14 nov 2017 44 000%€.
-Salaire octobre Romain non visible a date dans les comptes
-Reste a recevoir la subvention municipale pour le Bike and Run.

-Aubert demande a Raoul et Daniel de suivre précisément les dépenses liées a notre employé et
également les recettes liées aux subventions et prestations pour d’autres associations ceci afin d’avoir
tres facilement un apercgu de ce nouveau poste de dépense trés important pour notre budget.

Point sur licences :

-2017: 121

-A ce jour : 71 dont 26 nouveaux et 45 renouvelés (39% des 2017) donc beaucoup de retard. 21 en
attente de validation.

-Interrogation sur une licence avec un nombre restreint d’entrainements / ou pas d’entrainements : le
choix de créer un nouveau niveau de tarif de licence a 150 euros.

Cette licence dans laquelle il y a une part fédérale (99 euros) et une part pour Vittel tri (51 euros) ne
donnera pas accés aux entrainements du club, que ¢a soit en natation, en CAP ou autre.

Elle donne I'opportunité aux personnes qui souhaitent d’étre toujours licenciées a Vittel, qui habitent
loin et qui ne peuvent pas s'entrainer avec le club d'avoir gd méme une licence a Vittel et de se voir
attribuer une tri fonction sous réserve d'étre licencié au club pendant 3 ans

-Tarif licence dirigeant : part fédérale 19€ + part club xxxx

Point sur assurance :

-Vérifier les clauses de notre Responsabilité Civile Association : ok on est correctement assuré. Aubert
vérifie avec I'’Assureur le niveau de couverture + si I'assurance tient compte de I'arrivée d’un salarié.

Point Arrivée Romain Boulanger :

-Présentation du planning avant Romain et aprés Romain. Une trés grosse augmentation des créneaux
proposés.

-Tout va bien pour le moment. Suivi « rapproché » par Aubert. Une fiche de présence est établie toutes
les semaines.



